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 61231מכרז פומבי מס'  

 נגב סיני דרוש/ה איש/אשת תחזוקה לבית ספר  

 ( מפוס המועצה)ק נגב סיני בית ספר יחידה: 

 משרה  100% היקף: 

 מתנ"ס רמת הנגב  מעסיק 

 מנהלת בית הספר  כפיפות: 

 תיאור התפקיד:

שמירה על תחזוקה נאותה, ניקיון ,גינון ונראות כללית של מתקני בית הספר. עיקרי  

 התפקיד: 

 תחזוקת תשתיות בית הספר אחריות על  ▪
 , תוך שמירה על הנחיות בטיחות נדרשות. אספקה והתקנת ציוד בבית הספר ▪
 אחריות וביצוע עבודות משק בבית הספר.  ▪
 הפעלת בעלי מקצוע ונותני שירותים ופיקוח על עבודתם  ▪
 תחזוקת מחשבים בסיסית ▪

 

 דרישות התפקיד:  

 : מיזוג, חשמל, סנטריה, בינוי ועוד בסיסיות ידע בעבודות אחזקה ▪
ויכולת   דמות חינוכית, יכולת לנהל תקשורת מכבדת ומקדמת על תלמידים, צוות והורים ▪

 להכיל תלמידים באופן פרטני על פי צורך. 
 שירותיות, מוסר עבודה ומסירות  ▪
 בתשתיות תקשורת/מחשבים/אינטרנט  בסיסית הבנה  -אוריינטציה טכנולוגית ▪
 יתרון משמעותי   -ניסיון בתפקיד זהה או באחזקת מבנים ▪
 יתרון   -ידע בהפעלת מערכת הגברה ▪
 שליטה בעברית  -שפות ▪
היעדר הרשעה בעבירת מין, בהתאם לחוק מניעת העסקה של עברייני מין במוסדות   ▪

 2001- מסוימים, תשס"א
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 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד: 

 מאמץ פיזי  ●
 ילדים עם צוות מורות/ים ועבודה  ●
 נכונות לשעות נוספות באופן נקודתי  ●
 סדר וארגון  ●
 

 20/07/2026מועד פרסום המכרז: 
 

 rng.org.iljobs@קו"ח, תעודות והמלצות בציון שם המשרה נא לשלוח למייל 
 

 23:59שעה ב 6202/08/04  -עד ה
 

 052-6341442 -דרור צומי :טלפון לברורים
 

 ייתכן ומועמדים/ות יידרשו לבצע מבחן מיון מקוון 
 

בהינתן כישורים דומים, תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסיות הזכאיות לייצוג   ▪

 הולם. 

 בהינתן כישורים דומים, תינתן עדיפות למועמד/ת עם מוגבלות.  ▪

זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בתהליכי   ▪

 הקבלה לעבודה. 

 המכרז מופנה לגברים ונשים כאחד. ▪
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